Dotacz do zespotu Muzeum w Rybniku

Chcesz pracowac w kulturze jako opiekun / opiekunka zwiedzajgcych? Lubisz prace z dzie¢mi i
miodziezg oraz dorostymi? Interesujesz sie historig Rybnika, Gérnego Slaska i lokalnym dziedzictwem
kulturowym? Zgtos sie i dotgcz do zespotu Muzeum im. o. Emila Drobnego w Rybniku

Poznaj niezbedne i pozgdane wymagania na stanowisku opiekuna/opiekunki zwiedzajgcych w
Dziale Administracyjnym Muzeum w Rybniku

Miejsce pracy: obie siedziby Muzeum: Edukatorium Juliusz w Rybniku (ul. Klasztorna 11) lub Stary
Ratusz (Rynek 18).

Zakres czynnosci opiekuna zwiedzajacych:

a. sprzedaz biletéw, wydawnictw, pamigtek i innych produktéw, w tym obstuge systemu biletowego,
kasy fiskalnej oraz ptatnosci bezgotowkowych;

b. zyczliwa i profesjonalna obstuga zwiedzajgcych — udzielanie informacji dotyczacych oferty
Muzeum: wystaw, wydarzen, warsztatow;

c. prowadzenie zapiséw na wydarzenia, warsztaty, zajecia edukacyjne i inne aktywnosci
organizowane przez Muzeum oraz prowadzenie zwigzanej z nimi biezgcej dokumentacji;

d. aktywne wspieranie zwiedzajgcych w odkrywaniu wystaw — zachecanie do samodzielnego
eksperymentowania, odpowiadanie na pytania i pomoc w rozwigzywaniu biezgcych probleméw;

e. dbanie o komfort, bezpieczenstwo i pozytywne doswiadczenia gosci podczas catej wizyty, w tym
wiasciwe kierowanie ruchem zwiedzajgcych i wsparcie w organizacji obstugi grup;

f. nadzorowanie przestrzeni wystawienniczych, w tym dbanie o ich prawidtowe i bezpieczne
uzytkowanie, estetyke oraz porzadek w przestrzeniach dostepnych dla zwiedzajacych;

g. obstuga techniczna przestrzeni wystawowej, a takze weryfikowanie ich funkcjonowania i sposobu
uzytkowania przez zwiedzajgcych oraz zgtaszanie i wdrazanie usprawnien;

h. reagowanie na sytuacje wymagajace interwencji oraz przekazywanie istotnych informacji
przetozonym;

i. wspotpraca z zespotem muzeum przy organizacji wystaw, wydarzen i zaje¢ edukacyjnych oraz
dzielenie sie wiedzg wynikajaca z posiadanego wyksztatcenia i doswiadczenia;

Osoby aplikujgce powinny:

a. charakteryzowad sie wysoka kulturg osobista;

b. by¢ komunikatywne;

c. lubi¢ prace z ludzmi;

d. wykazywac che¢ podejmowania nowych wyzwan.

Oczekujemy:

a. wyksztatcenia minimum sredniego;

b. dyspozycyjnosci i gotowosci do pracy w weekendy;

c. mile widziana znajomos¢ jezyka angielskiego, czeskiego lub innego jezyka obcego w stopniu
komunikatywnym:;

d. umiejetnosci szybkiego przyswajania nowych informacji;

e. odpornosci na stres;

f. checi rozwoju.

Co oferujemy?
a. zatrudnienie na podstawie umowy o prace na okres prébny, czas okreslony z mozliwoscig
przedtuzenia na czas nieokreslony, w systemie rGwnowaznym (réwniez w weekendy);



b. petny etat,

c. mozliwosc¢ udziatu w szkoleniach i podnoszenia kwalifikacji;
d. mozliwos¢ udziatu w ciekawych wydarzeniach kulturalnych;
e. mozliwos¢ ksztattowania oferty kulturalnej miasta Rybnika;
f. wynagrodzenie: od 4 806,00 zt (brutto) — stawka zasadnicza.

Jakie dokumenty i oswiadczenia nalezy ztozy¢?

a. podpisany list motywacyjny;

b. podpisany kwestionariusz osobowy zawierajacy: imie i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia;

c. dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie (kserokopie);

d. dokumenty potwierdzajgce staz pracy — kserokopie $wiadectw pracy i/lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych staz pracy;

e. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

f. zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;

g. zaswiadczenie o niekaralnosci z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym;

h. oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;
i. kopie dokumentéw potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje.

Termin zgtoszen

Dokumenty nalezy ztozy¢é w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Opiekun / opiekunka zwiedzajgcych”,
Muzeum im. o. Emila Drobnego w Rybniku, ul. Rynek 18, 44-200 Rybnik, sekretariat, lub przestaé za
posrednictwem operatora pocztowego na adres Muzeum, w terminie do 23 pazdziernika 2026.
Dokumenty, ktdre wptyng po terminie nie beda rozpatrywane.

Za termin ztozenia (rowniez za posrednictwem operatora pocztowego) uznaje sie date faktycznego
wptywu kompletu dokumentow aplikacyjnych do Muzeum w Rybniku.

Prosimy o zawarcie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Muzeum im. o. Emila Drobnego w Rybniku w celu realizacji procesu

rekrutacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegdlnosci z ustawg z dnia 10 maja
2018 roku o ochronie danych osobowych oraz zgodnie Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).



Klauzula informacyjna do przetwarzania danych osobowych.

Na podstawie art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane
dalej RODO, informuje Pana / Panig, ze:

Administratorem Pani/a Danych jest Muzeum im. o. Emila Drobnego w Rybniku ul. Rynek 18, 44-200
Rybnik

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Marcin Wowk, iod. muzeum.rybnik@grupaformat.pl
Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji

Podstawg do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest: Art. 6 ust. 1 lit. a RODO: Wyrazana przez
Panig/Pana zgoda

Informacja o przekazywaniu danych do innych podmiotéw: Pani/Pana dane nie sg przekazywane innym
podmiotom niewymienionym w przepisach prawa.

Pani/Pana dane nie sg przekazywane do organizacji miedzynarodowych oraz panstw trzecich.

Okres przechowywania danych: Na czas rekrutacji.

Ma Pani/Pan prawo do:

1. dostepu do swoich danych oraz mozliwos¢ ich sprostowania,

2. usuniecia lub ograniczeni przetwarzania swoich danych,

3. przenoszenia danych,

4. cofniecia wyrazonej zgody,

5. wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podane przez Panig/Pana dane sg pobrane dobrowolnie. Niepodanie danych skutkuje brakiem
mozliwosci przeprowadzenia rekrutacji.

Pani/Pana dane nie podlegajg zautomatyzowanemu systemowi podejmowania decyzji ani
profilowaniu.
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